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Of. N° 210 de 2025

Prata/MG, 11 de dezembro de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente.

Apraz-nos encaminhar a essa egrégia Casa de Leis o Projeto de
Lei Complementar que “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°02/201 4,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014, DISPOE SOBRE O QUADRO DE
PESSOAL, O PLANO DE CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATA ”, com a respectiva Mensagem.

Oportunamente, solicito nos moldes da Lei Organica Municipal e
do Regimento Interno desta Casa de Leis, a convocacao de reunido para

sua tramitacédo e deliberacao.

Atenciosamente,

T y

ARCEL VIEIRA ROljRIGUES DA CUNHA
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N°./3,DE __, DE DEZEMBRO DE 2025

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°02/2014,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014, DISPOE
SOBRE O QUADRO DE PESSOAL, O PLANO DE
CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATA”

O Povo do Municipio de Prata, Estado de Minas Gerais, por
Seus representantes na Camara Municipal, aprovou e eu, em seu nome,

sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - Fica alterado o numero de vagas dos seguintes
cargos na estrutura administrativa da Prefeitura do Prata/MG
estabelecidos no Anexo II e III - Cargos da Area Operacional da Lei

Complementar n°02/2014, de 25 de fevereiro de 2014:

N°. Vagas N°. Vagas | N°. Vagas
Cargo Existentes Novas Total

L Vigia 35 10 45

Art. 02° - Em decorréncia das alteracoes postas na presente

lei, fica alterados o Anexo II, Tabela III - Cargos da Area Operacional da
Lei Complementar n°02/2014 da Lei Complementar n° 02, de 25 de
fevereiro de 2014, que passam a vigorar conforme acima descrito nos
cargos mencionados, mantendo-se o nivel, vencimento, provimento,

requisitos, jornada de trabalho e atribuicoes relativas aos mesmos.
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Art. 03° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei

correrao por conta das Dota¢des Orcamentarias especificas.

Art. 04° - Caso néo existam aprovados em certame para
ingresso no servico publico, fica o Chefe do Executivo autorizado a
contratar mediante contrato administrativo, o servidor para ocupar a
vaga ora acrescida, por tempo determinado, até realizacdo do concurso

publico.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,

revogando-se as disposi¢gdées em contrario.
Prata/MG, 11 de dezembro de 2025.

&7 —~—

ReBL VIBRA
ARCEL VIEIRA RODRIGUES DA CUNHA
PREFEITO MUNICIPAL
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N o 62 3 /2025

Senhora Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as):

Estamos encaminhando a esta Egrégia Casa
Legislativa o Projeto de Lei Complementar n° £3 de 08 de novembro de
2024, que: “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N °02/2014, DE 25 DE
FEVEREIRO DE 2014, DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL, O
PLANO DE CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRATA”.

O incluso Projeto de Lei que ora esta sendo enviado
para a apreciacao dessa colenda Casa de Leis, tem por objetivo o
acrescimo de vaga de Vigia.

A cria¢do e preenchimento destes cargos se faz de
imperiosa necessidade para atender os interesses do ente municipal
ante aos novos prédios municipais que estao sendo inaugurados e na
iminéncia da inauguracdo como o novo UBSF Dona Regina e o Hospital
Municipal.

Por derradeiro, conclamamos a esta Digna
Presidéncia, que adote as providéncias regimentais, necessarias a
tramitacdo da matéria.

Assim, contamos com o valioso e costumeiro apoio e
compromisso de Vossas Exceléncias, para apreciar esse importante
Projeto de Lei com URGENCIA, observando-se o prazo e disposicoes
contidas na legislacao vigente.

Nesta oportunidade, reiteramos protesto de elevada
consideracéo e apreco.

Cordialmente.

4
—

CEL VIEIRA RODkIGUES DA CUNHA
PREFEITO MUNICIPAL
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VISTO

DECLARACAO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

1 - Relatério:

Apontou para a Assessoria de Contabilidade, a solicitagdo da Procuradoria
Juridica, o qual solicita manifestagido acerca da possibilidade or¢amentario-
financeira que dispde sobre projeto de lei complementar n? __ /2025, que "
ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°02/2014, DE 25 DE FEVEREIRO DE
2014, DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL, O PLANO DE
CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRATA”

Desta forma, respondendo a solicitacdo supra, emite-se o seguinte parecer.

Il = Fundamentacdo:

A exigéncia legal da estimativa do impacto

orcamentario-financeiro se baseia na LRF, em seu inciso I, do art. 16:

“Art. 16, A criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da  despesa  serd

acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentdrio-
financeiro no exercicio

em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;”

Sio indispensaveis dois requisitos para configurar a
necessidade de tal documentagao:
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a) que a futura alteracio trate de criacdo, expansio ou

aperfeicoamento da a¢do governamental; e

b) que implique em geracdo ou aumento de despesa.

Nesse sentido, o artigo 17 da LRF, em seu § 62:

“Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei,
medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacio
legal de sua execugdo por um periodo superior
a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem
despesa de que trata o caput deverio ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso

I do art. 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.

§ 6° O disposto no § 1° nio se aplica as
despesas destinadas ao servico da divida nem
ao reajustamento de remuneragio de pessoal
de que trata o inciso X do art. 37 da

Constituicdo.”

Il - Da Proposta previsto Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica alterado o numero de vagas dos seguintes cargos
na estrutura administrativa da Prefeitura do Prata/MG estabelecidos no
Anexo II e IIl - Cargos da Area Operacional da Lei Complementar
n°02/2014, de 25 de fevereiro de 2014:
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PAL DO PRATA - M

38140-0

N°. Vagas N°. Vagas N°. Vagas
Cargo Existentes Novas Total
Vigia ‘ 35 10 45 J
IV- Dos célculos:
Vigia *2026 2027 2028
Vencimento 19.452,00 20.521,86 21.650,56
132 Salario 675,42 1.710,16 1.804,21
Férias: 675,42 1.710,16 1.804,21
1/3 de Férias: 225,14 570,05 601,40
i Pat is) -
Encargos (Obrigacdes Pa ronais) 452101 5.270,13 5.559.98
21,5%
Total = (01 CARGO) 25.548,99 29.782,35 31.420,38
Total = (10 CARGO) 255.489,86 297.823,49 314.203,79
Consideragdes:
*Nos célculos do exercicio de 2026 consideramos o periodo de Janeiro a Dezembro com o
saldrio previsto de R$; 1.621,00
*Nos calculos dos valores de 2027 e 2028 devidamente corrigidos pela inflacdo oficial de 55%e
considerado os meses de janeiro a dezembro.

— Calculo indi Pess

Célculo Atual Despesa com Pessoal - Data Base 30/10/2025

RCL Ajustada para célculo dos Limites das Despesas Com

175.528.643,11

Pessoal

Despesa Total com Pessoal - DTP 70.385.343,97 40,10%
Limite Mdximo (1) (Art. 20, Incisos, I, 11, IIl, da LRF) 94.785.467,28 54%
IL.iRn;;te Prudencial (0,95 X 1) (Art. 22 paragrafo Unico, da 90.046.193 92 51.30%
Limite de Alerta (0,90 X I ) (Art. 59, §12, inciso I, da LRF) 85.306.920,55 48,60%

Excesso a regularizar

*Consideragdo: Fonte Extraida Fiscalizando com o TCE
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PROJECOES - IMPACTO COM ALTERACGCOES PROJETO DE LEI
2026 2027 2028

RCL Ajustada para cilculo dos Limites
das Despesas Com Pessoal 183.427.432,05 191.681.666,49 200.307.341,48
Despesa Total com Pessoal - DTP 70.640.833,83 | 74.554.361,38 78.969.055,04
Limite a ser utilizado % 38,51% 38,89% 39,42%
Limite Méximo (1) (Art. 20, Incisos, I, 11, 111, 54% 54% 54%
da LRF)
Limite Pruc!er.u:lal (0,95 X 1) (Art. 22 51,30% 51,30% 51,30%
pardgrafo Unico, da LRF)

o =
Llrr?lte de Alerta (0,90 X I ) (Art. 59, §1¢, 48,60% 48,60% 48,60%
inciso Il, da LRF)
Excesso a regularizar 0% 0% 0%
Consideracgdes:
*Receita corrente Liquida ajustada para 2026, 2027 e 2028 em 4,5%
* ProjecBes de Despesas para 2025 Salario aprovado de RS: 1621,00, com acréscimos de 5,5%
para exercicio 2027 e 2028

Por todo exposto, concluimos que o aumento da despesa
com pessoal previsto no projeto de lei apresentado, estard em acordo com os
parametros estabelecidos no artigo 20, inciso III, alinea “b” da Lei de
Responsabilidade Fiscal, nio extrapolando o limite maximo admitido para
0 Poder Executivo, que é de 54,00% da Receita Corrente Liquida, com gasto
de pessoal.

Todavia se faz necessario, o acompanhamento das

evolugdes das receitas para equilibrio das despesas piiblicas.

E 0 nosso entendimento S.m.j..
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Prata- MG, 17 de dezembro de 2025.
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