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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N.° 11 ,DE 22, DE SETEMBRO DE 2022.

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE 25
Considerar Objeto de Deliberacd0  DE FEVEREIRO DE 2014, QUE DISPOE SOBRE
3C. &R A} 2.7 O QUADRO DE PESSOAL, O PLANO DE
r;fsg\?\s(\\\ CARGOS, SALARIOS E CARREIRAS DA
Zecretatio | PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATA, NA
FORMA QUE ESPECIFICA E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. "

O Povo do Municipio de Prata, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica extinto o cargo de Coordenador do CAPS, vinculado a
gestdo da satide previsto no Artigo 6° e anexos I, IT e Il da Lei Complementar n° 02, de
25 de fevereiro de 2014.

Art. 2° Fica alterado o vencimento base do cargo de provimento efetivo
de "Farmacéutico Bioquimico" para R$ 5876,86 (cinco mil oitocentos e setenta e seis
reais e oitenta e seis centavos) e carga horaria de 40 (quarenta) horas constante no

Anexo I e II com a seguinte tabela de progressio:

Farmacéutico Bioquimico

1 2
1 |5.876,85 | 6.464,54
2 | 593562 | 652918
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3 |5.994,97 | 6.594,47
4 ]6.054,92 | 6.660,42
> | 6.11547 | 6.727,02
6 |6.176,63 | 6.794,29
7 | 6.238,39 | 6.862,23
8 |6.300,78 | 6.930,86
9 636379 | 7.000.17
10 | 6.427,42 | 7.070,17
11 | 6.491,70 | 7.140,87
12 |.6.55662 | 7.212.28
13 | 6.622,18 | 7.284,40
14 | 6.688,40 | 7.357,24
15 | 6.755,29 | 7.430,82
16 | 6.822.84 | 7.505,12
17 | 6.891,07 | 7.580,18
18 | 6.959,98 | 7.655,98
19 | 7.029,58 | 7.732,54
20 | 7.099,88 | 7.809,86

Art. 3° - Ficam alterados os requisitos de investidura do cargo de

provimento efetivo de Supervisor de Gestdo em Satde o qual passara a integrar o Anexo

III da Lei Complementar n° 02, de 25 de fevereiro de 2014.

do em

CARGO: Supervisor de Gestio em Saiide

REQUISITO: 2° Grau Completo

S: Atuar de modo cooperarivo no _desenvolvimento da

Ststema Mu ICIpal de Saude Participar de supervigdo da execugao

e
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das agdes desenvolvidas pela rede de Unidades de Saiide do
Municipio, propria, contratada e conveniada. Participar na
supervisdo do desempenho profissional, de acdes e de servigos
prestados em unidades médico-assistenciais prdprias, contratadas e
conveniadas. Participar de modo efetivo na avaliag¢do de relatérios do
sistema de controle e pagamento de contas médicas, com o objetivo de
obter subsidios para controle e avalia¢do da prestagdo de servigos
médico-assistenciais. Participar do levantamento das necessidades de
Servico de Saude e Saneamento a serem implantados e/ou
implementados, de acordo com as politicas Municipal, Estadual e
Nacional de Saiide; Cooperar na implantagdo/implementagdo,
organiza¢do e manutengdo das Unidades de Saiide municipal, de
acordo com as politicas Municipal, Estadual e Nacional de Sailde,
articulando-se com as demais dreas da SMS; Participar da
supervisdo e elaboracdo de resultados de obras de construgdo,
reformas, adaptagdes e ampliagdo de Unidades de Satide; Estabelecer
conjuntamente com o Servigo de Controle e Avaliagdo, o calenddrio
anual e mensal para a realizagdo das atividades de supervisdo nas
Unidades de Saude; Participar das atividades de andlise de contas
médicas, ambulatoriais e hospitalares, pagas ou a pagar, vinculadas
ao SUS, com vistas a colher subsidios para o Sistema de Controle e
Avaliagdo da Prestagdo dos servigos médico-ambulatoriais;, Conhecer
normas e critérios para o acreditamento e desacreditamento dos
Servicos Especializados no Municipio ao sistema integrado de
procedimentos de alta complexidade; Participar do acompanhamento
Jisico-financeiro das unidades cadastradas no SIA/SUS, impedindo a
realiza¢do de pagamentos ndo programados/ or¢ados; Cooperar no
estabelecimento de metas fisicas e orgamento de cada unidade (UPS)
no municipio, vinculados ao SAI/SUS; Cooperar na formagdo da base
de dados sobre gastos ambulatoriais no Municipio, por diferentes
atividades de programagdo; Participar nas atividades de
planejamento do acompanhamento permanente da programagdo e
or¢amentagdo dos servigos de sauide municipal; Realizar supervisdo
para a manutengdo do cadastro ativo e atualizado de todos os
prestadores de servicos ambulatorial e de SADT; Participar das
atividades de andlise das contas ambulatoriais e de urgéncia,
vinculados ao SUS; Levantar possiveis distor¢oes técnicas e
administrativas e elaborar relatorio, com vistas a fornecer para o
Sistema de Controle e Avaliagdo da prestagdo de Servigos Médicos e
Assistenciais; Encammhar ao grupo de trabalho de Superwsao e
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de fornecer subsidios ao Sistema de controle e Avaliagdo da
prestagdo de servicos médico-ambulatoriais; Cooperar com a
apuragdo de demincias na irregularidade de prestagdes de assisténcia
médica hospitalar e ambulatorial, aos pacientes do SUS, formulados
por pessoas fisicas; Participar de vistorias para a classifica¢do e
reclassificagdo dos hospitais conveniados e rede prdpria; Participar
de supervisdo periddica e de rotina aos hospitais conveniados e da
rede propria, bem como aos servigos ambulatoriais a fim de verificar
"in loco" as condigoes de funcionamento e a finalidade de
atendimento; Encaminhar ao Grupo de Trabalho de Supervisdo e
Auditoria Médica os relatorios que indiquem a realizagdo de
auditoria no servigo vistoriado; Cooperar com a elaboragdo de
instrumentos que estimulem e mobilizem a comunidade no sentido de
engajd-la no Programa de Saneamento, levando-a a utilizar os meios
adequados para a promogdo de satide; Participar no processo de
avaliagdo do Sistema de Controle e Avaliagdo no municipio nos
diferentes niveis hierdrquicos, conforme principios estabelecidos pelo
SUS e Sistema Municipal de Satide; Dar suporte administrativo no
setor de controle, Avaliagdo e auditorias; Digitar e imprimir
relatorios de avaliagdo do Sistema de Controle e Pagamento de
contas médicas, como objetivo de obter subsidios para controle e
avalia¢do de prestagdo de servigos médico-assistenciais, elaborados
pela drea médica e de enfermagem; Digitar e imprimir relatorios de
avaliagdio da capacidade e condigdes de entidades para prestagdo de
servigos médico-assistenciais em regime de convénio, elaborados pela
drea médica e de enfermagem; Executar outras tarefas afins que lhes
forem atribuidas.

Art. 4° - Ficam alterados os requisitos de investidura dos cargos de

provimento efetivo de “Instrutor de Artesanato” o qual passara a integrar o Anexo III da

Lei Complementar n° 02, de 25 de fevereiro de 2014

CARGO: Instrutor de Artesanato

REQUISITO: 2° Grau Completo

ATRIBUICOES:  atuar  como  professor de  artesanato,
ensinar, transformar matéria-primas, com predomindncia manual, de
ter dominie. integral de uma ou mais técnicas (bordado, ponto cruz,
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e o estado de conservagdo de materiais e instrumentos a serem
utilizados, para assegurar a correta execugdo de tarefas e atividades
programadas; determinar as sequéncias das atividades a serem
executadas  pelos alunos, interpretando e explicando-lhes,
individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou das
especificagdes escritas, para orientd-los sobre o roteiro e a forma
correta de execugdo das atividades; acompanhar e supervisionar o
trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais,
para assegurar a eficiéncia da aprendizagem; avaliar os resultados
da aprendizagem para verificar o aproveitamento e o grau de
qualificagdo dos alunos, motivar e aconselhar os alunos, a fim de
contribuir para a incorporagdo de habitos e atitudes que facilitem o
desenvolvimento psicossocial dos mesmos; elaborar, coordenar e
desenvolver com os alunos eventos a serem apresentados a
comunidade, revertendo seu resultado para obras sociais
desenvolvidas pela Prefeitura; executar outras atribuigdes
afins. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 13/2018)

Art. 5° Fica alterada a nomenclatura do cargo efetivo de "Auxiliar de
Educacdo" que passard a vigorar como "Educador Social", alterando-se, ainda, as
atribui¢cdes do cargo junto ao Anexo III da Lei Complementar n°® 02, de 25 de fevereiro

de 2014

Cargo: Educador Social
REQUISITO: Conclusdo do 2° Grau
HABILITACAO ESPECIFICA:
ATRIBUICOES: Realizar os cuidados bdsicos com alimentagdo, higiene,
medicagcdo e prote¢do a criangas e adolescentes; Relacdo afetiva
personalizada e individualizada com criangas e adolescentes; Organizagdo
do ambiente (espago fisico e atividades adequada com vistas a promog¢do do
grau de autonomia de cada individuo); Promover e apoiar os cuidados com
criancas e adolescentes no desenvolvimento das atividades da vida didria
(higiene e alimentagdo); Auxiliar a crianga e o adolescente para lidar com
sua historia de vida, fortalecimento da auto-estima e construgdo da
identidade; Organizag¢do de fotografias e registros individuas, de modo a
presery sua historia de vida, Realizar acompanhamentos nos servi¢os
de sqtide, escola, esporte, atividades culturais e outros servigos requeridos
no/ otidiano,; Propiciar brincadeiras que favoregam a interagdo.
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Art 6° - Fica alterada a nomenclatura do cargo efetivo de "Secretéria

Executiva dos Conselhos Municipais" que passard a viger como "Secretaria Executiva
do Conselho Municipal de Assisténcia Social ".

Art. 07° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por
conta das Dotagdes Or¢amentdrias especificas.

Art. 08° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se eventuais disposi¢des contrarias.

Prefeitura do Municipio de Prata/MG, em 22 de setembro de 2022

~ e il \
/ "MARCEL VIEIRA RODRIGUES DA CUNHA

Prefeito Municip4

/\ (Rubrica do Presidente)
N

(Rubrica da Presidente)
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° j 1 2022

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

Estamos encaminhando a esta Egrégia Casa Legislativa o
Projeto de Lei Complementar n° A\l de 22 de setembro de 2022, que:
“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014,
QUE DISPOE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL, O PLANO DE CARGOS,
SALARIOS E CARREIRAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATA, NA
FORMA QUE ESPECIFICA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O incluso Projeto de Lei que ora esta sendo enviado para a
apreciacao dessa colenda Casa de Leis, tem por objetivo adequar o
plano de cargos, salarios e carreiras do quadro de pessoal do Municipio
de Prata/MG as necessidades da administraciao bem como correcoes de

nomenclatura, atribuicdes e carga horaria.

Por derradeiro, conclamamos a esta Digna Presidéncia, que

adote as providéncias regimentais, necessarias a tramitacio da matéria.

Assim, contamos com o valioso e costumeiro apoio e
compromisso de Vossas Exceléncias, para apreciar esse importante

Projeto de Lei, observando-se o prazo e disposicoes contidas na
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legislacdo vigente, requerendo seja adotado o REGIME DE URGENCIA

para sua tramitacéo.

Nesta oportunidade, reiteramos protesto de elevada

consideragéo e apreco.
Cordialmente.

Prefeitura do Municipio de Prata/MG, em 22 de setembro
de 2022.

PRI .
MARCEL VIEIRA RODRIGUES DA CUNHA
Prefeito Municipal




